
LA FORMATION CONTINUE 
 
 
 
La formation pratique animale, commencée pour le premier groupe de 20 femmes le 
9 août 2006, s’est poursuivie par une formation « book keeping and register 
maintenance» que l’on peut traduire par tenue des registres. Cette formation 
complémentaire doit permettre aux femmes d’apprendre à gérer leur nouvelle activité 
et d’assurer un suivi de leur activité génératrice de revenu. 
 

 
La formation animale se 

poursuit… 
 
C’est aujourd’hui deux groupes de 
20 femmes qui ont terminé 
l’ensemble de la formation, c'est-à-
dire pratique animale et « book 
keeping », cette dernière formation 
se déroulant sur deux jours. 
 
La formation animale a eu un franc 
succès auprès des femmes, qui ont 
reconnu avoir acquis des 

connaissances sur l’élevage de vaches laitières allant au-delà de leur expérience à 
chacune. 

 
Dans leur majorité, ce qui les a le plus intéressées est sans aucun doute la visite de 
la clinique vétérinaire et la pratique de l’insémination de la vache (photo ci-dessus). 
Pour beaucoup de femmes il s’agissait là de quelque chose de totalement nouveau. 
 
Le vétérinaire présent n’a pas hésité à leur remettre son n°de téléphone pour qu’elles 
puissent l’appeler si elles ont besoin d’aide et de conseils. Il y a dans le village 
plusieurs endroits d’où il est possible de téléphoner localement pour une roupie. 

 
Pour Cuddalore et ses environs, il y a deux cliniques vétérinaires dont l’une proche 
du village (où s’est déroulée la formation et 
spécialisées dans l’insémination des 
vaches - photos), et une quarantaine de 
structures secondaires. 

 
Les conditions matérielles sont réunies 
pour que les femmes puissent soigner les 
vaches et veaux. 

 
Pour les aider également, il leur a été remis 
à la fin de la formation un petit livret en 
tamoul sur l’élevage de vaches comprenant 
les informations essentielles. 
 Injection faite à un jeune veau atteint de diarrhée 



 
Pour l’ensemble des intervenants cette formation allongée sur la pratique animale 
semble avoir reçu un bon accueil mais seul l’avenir permettra d’en mesurer l’impact 
sur la capacité des femmes à maintenir et même à accroître un cheptel productif. 
 
 
 

…et la formation de Book 
Keeping a commencé.  
 
 
Cette formation sur deux jours a pour 
but d’aider les femmes à gérer leur 
activité génératrice de revenus et leur 
faire comprendre la nécessité des 
structures et du suivi mis en place. 
 
La formation est assurée par une 
formatrice dont le niveau de 
qualification est reconnu par le 
gouvernement (du Tamil Nadu). 

 
Les sujets abordés ont été entre autres : 
 
 

� Comment gérer les revenus provenant de la vente du lait ? 
 

Les vaches ne donnent pas de lait toute l’année, alors que les dépenses de 
nourriture sont constantes. En conséquence il est important pour les femmes de 

savoir gérer leurs recettes pour qu’elles conservent les moyens d’acheter la 
nourriture pour le temps de la mise en repos de la vache. 

 
 
� Pourquoi une société de lait ? 

 
La société de lait est constituée de l’ensemble des femmes bénéficiaires. Cette 

société sera chargée de collecter le lait auprès des femmes, de vérifier sa teneur en 
matière grasse et de le commercialiser. 

 
 

� Comment tenir le registre permettant le suivi ? 
 

Chaque bénéficiaire tiendra son propre registre avec les informations suivantes : 
dépenses journalières pour sa vache et son veau, nombre de litres de lait produit par 

jour, visite du vétérinaire, les revenus provenant de la vente du lait, date de 
fertilisation de la vache. 

 
Du 9 août au 5 septembre 2006 ce sont au total 80 femmes qui auront été formées 
par groupe de 20, à la fois à l’élevage de vaches laitières et à la gestion de leurs 
activités génératrices de revenus, avant de recevoir une vache et son veau. 

Dernier jour de formation book keeping du second 
groupe de femmes, le 24 août dernier 


